Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
94/13 1 98/19) 1 c¢lanka 29. Statuta Dje¢jeg vrtica i jaslica ,,Duga“ Umag, Upravno vijece
Djecjeg vrti¢a i jaslica "Duga" Umag/Scuola materna e asilo nido "Arcobaleno” Umago
raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta blagajnika, administratora, materijalnog knjigovode (m/z)

- 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme, do povratka radnice na rad, u punom radnom
vremenu

Za blagajnika/cu, administratora/icu, materijalnog knjigovodu moze biti izabrana osoba koja:
- ima srednju stru¢nu spremu ekonomskog smjera,
- ispunjava uvjete iz ¢lanka 24. 1 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
- ima utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Uz prijavu priloZiti:

— presliku dokaza o drzavljanstvu

— presliku dokaza o stecenoj stru¢noj spremi

— presliku uvjerenja nadleznog suda (ne starijeg od dana objave natjecaja) da se protiv
kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (¢1.25, st. 2. Zakona o predSkolskom odgoju
i obrazovanju)

— presliku uvjerenja nadleznog suda (ne starijeg od dana objave natjecaja) da Se protiv
kandidata/kinje ne vodi prekrSajni postupak (€l.25, st. 4. Zakona o predSkolskom
odgoju i obrazovanju)

— kratak zivotopis

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21) da uz prijavu na
natje¢aj dostave dokaze iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i1 84/21). Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne
informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposSljavanju
potraziti na sljedecoj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJEY%20PRAVA%20PRI%20ZAP0O%C5%A0LJA

VANJU.pdf

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 48. stavak 1. — 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata ( NN 84/21) da uz prijavu na natjecaj dostave dokaze iz ¢lanka 49. stavak
1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ( NN 84/21). Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne
informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju
potraziti na sljede¢oj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ( NN 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzne su za ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju pozvati se na to pravo i dostaviti
sve dokaze propisane u ¢lanku 9. navedenog zakona.

Prijave na natjecaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se na adresu: Djecji vrtic i jaslice
"Duga" Umag, Labinska ulica 3, 52470 Umag, p.p. 1, u roku od 8 dana od dana objave
natjecaja, s naznakom: ""Natjecaj za administratora''. Nepravovremene i nepotpune prijave
nece se razmatrati.

O rezultatima izbora kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni/e najkasnije u roku od 45 dana od
isteka roka za podnosSenje prijava.

Isprave se prilazu U neovjerenoj preslici. Natje¢ajna dokumentacija_neée se vradati.

Prije sklapanja ugovora o radu izabrani/e kandidat/kinje duzni/e su dostaviti uvjerenje o
utvrdenoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i ovjerene preslike
trazenih dokumenata.

KLASA:112-02/22-01/06
URBROJ: 2105-5-12-1
Umag, 27. svibnja 2022.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Drazen Zagorec

Natjecaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje 1 Dje¢jeg vrtica i jaslica ,,Duga” Umag, te na mreznim stranicama Grada
Umaga-Umago dana 27. svibnja 2022. godine.
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